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 بسم الله الرحمن الرحيم

 المقدمة: -

تعتبر إدارة المنح بقسمممممملمنح  المنح ا تنلمنو يا نن ر ائز رل مل ا علمؤ سر محمممممممسممممممب ميلم  إب ائ ز ا سمممممم   ر     

  طب عب علمؤ المحمممممممممسممممممممب ي   مممممممم مممممممم    لمحمممممممممسممممممممب 
ً
يايلاده الخيريب "غ يس" يبلمث بب ا علمند ا فق و؛ نظ ا

 خيريب م نيب.

ملممم   ،الخيرو  ط ط يقممب علمل مم  سر المنحيعل ممف نمملك ي ممب يتطلممع مدحمم  إعمم اد د  ممؤ يناب إ  ا ا  ي مممممممممممممناب     

ينعكس على  ندة علمل   الخيرو، يانضمممممممممممب طف، يدنتف، يئاا مل متطلب   ا علمؤ المحمممممممممممم ممممممممممم   المنظز؛  اا 

ن مت إدارة المنح ب لمحممممممممممممممسمممممممممممممب ب ن   ئاا ا    ؤ ا او ييتنو على مممممممممممممم  مممممممممممممم   المنح ي ممممممممممممم يطف ي   ا ا ف 

 تنلم ب الا تلم ع ب سر  نظ ز ا علمؤ الخيرو، ب لإ مممم نب  بع ب لاممممم ن د على لاميب ي ارة المنارد ا   مممم يب يا 

 ا ضنابط يالمنهج    يا نلم يج المعتلم ة   ى المحمسب.

ييسمممممممممممممع ن  ع و ئاا ا    ؤ يمن مممممممممممممنع  ف ينلم ي ف سر ئاه ا  مممممممممممممفي  ، م       ن  ا ت   على  لم       

  ة ي ممممنابط؛ رغبب سر  ممممبط  ف منسممممنلمؤ المحمممممسممممب ب لا ل ا  ب نب ب ؤ م  ي د سر ئاا ا    ؤ مل إ  ا ا 

 علمؤ المحمسب يم    تح  الخيريب المتننعب.

ممم مليك ت تع  ى اك يكتع  لم   اعلم ا المحمممسممب سر مي اك اسممن   ا نان  يالمحمممس رالمف ت ييريتف     

 ا ك ا ، ي لم   المنتلميك   اا ا   ح الخيرو المب رك.

 

 

 الأمانة العامة                                                                                                                           
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 في المؤسسة:الخيري الضوابط العامة للمنح المادة الأولى: 

 اك  تق   الج ب بطلع ا  عز يام  ف   ا ب  ن   المطلنبب عبر بنابب المنح سر منن  المحمسب. .1

الأي نيب  للم  يع   يا برامج يالمب درا  الخيريب ا ننع ب يالج ي ة داخؤ الململكب ا ع ب ب ا سعنديب  .2

 
ً
 يخ ر   ، ينق 

ً
  للمع يير يا ضنابط المعتلم ة. لخطب الاملرا  ج ب  للمحمسب، يينق 

3. .
ً
 يم    

ً
 انضب ط الج    المستف  ة إداري 

يلا  قؤ در ب  ق  ز إدارة المنح ب لمحمممممممسممممممب  لبرن مج  ،% 80الا  قؤ در ب  ق  ز ا ن ارة  لجلمع ب عل  .4

 .% 85اي الم  يع عل 

5.  
ً
م راممب ينقمم  الائتلممم   بمم لم ممممممممممممم يعمم   يا برامج يالمبمم درا  يا  الأي نيممب ا أ  تاطؤ  مم ميممب اي نمم   ممب اي لم

 لح  ب المستف  يل بلم تل  من طب الململكب ا ع ب ب ا سعنديب.

ا ثر مل م ممممممممممممم رن اي مجم لا  المنح سر علممؤ خيرو ياام   لا يلمن  الجلم  بيك م ممممممممممممم نيك اي مجم  يك اي .6

 م لرك.

خ رج الململكب ا ع ب ب ا سمممممممممممممعنديب عبر ا تنسممممممممممممم ب م  م  ل الملب الخيرو اك   نك  لم   اعلم ا المنح  .7

 مللم ك  لإغ اب يالأعلم ا الإنس ن ب.

، ي نلممم  يتز  قمم يلمممف بمم مممممممممممممملممم   المسمممممممممممممتف مم يل مل خ ا المحممممممممممممممسمممممممممممممم .8
ً
   لا يقمم   ا مم عز  دن اد مطلقمم 

 يالجلمع    الخيريب ا  ملم ب يالمعتلم ة مل الج    ا  ملم ب يالا ل ا  ب لأنظلمب ا  ملم ب المق رة.

 في المؤسسة:الخيري أنواع المنح  المادة الثانية:

 لمكانه:  .1
ً
 تقسيم المنح التنموي والنوعي وفقا

 ئلم :نسلميك رميسيك؛ ي  نقسز الأعلم ا الخيريب المتننعب ا أ   نفائ  المحمسب مل ا ث الم  ك إ ى 

 اعلم ا خيريب  نفا داخؤ الململكب ا ع ب ب ا سعنديب. 1.1

 اعلم ا خيريب  نفا خ رج الململكب ا ع ب ب ا سعنديب. 2.1
 

 لأنواعها:  .2
ً
 تقسيم المنح التنموي والنوعي وفقا

    نقسز الأعلم ا الخيريب المتننعب منا  ال نت داخؤ الململكب اي خ ر    إ ى نسلميك رميسيك؛ يئلم :   

 المشروعات التنموية )الإنشائية(: 1.2

 يس، ي  نك ب مز ا نان  يالمحمس ميلم  إب ائ ز 
ُ
يي اد بح : الم  يع   ا تنلمنيب ا أ   ن ئح  غ

 مل ان اد امممم  ف، ي نقسمممز إ ى ع ة م ممم يع   
ً
ا سممم   ر مممممممممممممممم رالمف ت مممممممممممممممم اي ب ممممز المحممممسمممب اي اي 

 إن  م ب، يمدح : 

 ، ينينإمممع ن فلإن مم   م ا ل يممح ب يمسمم  ممف    يم ا ل  مشررروعات إنشررائية :رر ية: -

 ي ب.
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لإن مممممممممممم   م ا ل ا ت ئ ؤ ا  مممممممممممم مؤ  للمع نيك يالإممممممممممممم  ك  مشررررررررررررروعات إنشررررررررررررائية ا تماعية: -

 الخيرو، ينينئ  مل الم  يع  . 

لإن    مس   ، اي مجلمع   اي مق ا  تعل لم ب، اي  مشروعات إنشائية دعوية وتعليمية: -

 نين ي ب.م  يع   دعنيب متننعب، ي 

ي تلمي   لب الم مممم يع   ب ممممفب الامممممتلم ار يا  يلمنمب بلم  ييقب الأئ ان ا  ميسمممم ب  للمحمممممسممممب، ييُ  بط     

 لإن    ئاه الم  يع   
ً
 على ع ة مننا  م   ب؛ اأى يتز الانتح   مل إن  ئح . –سر ا ا  ع  –م    

 

 فق الآتي: لمعايير والضوابط الخاصة باختيار وترشيح هذه المشروعات، تتضح و ا 

 أ: معايير وضوابط خاصة بالمشروعات:

 على الج ب  .1
ً
  لآخ يل ي يس ن ص ا

ً
 يمتع ي 

ً
 يداملم 

ً
اك ي نك نف  الم  يع الم شح مستلم ا

 المتع يك مع  .

 ل نب ا ت  ريح ا   مب مل نبؤ الج    ا  ملم ب يا  ا ع نب. .2
ً
 اك ي نك الم  يع مستنن  

  نف ايب ياضحب.اك ي نك  للم  يع خطب  من ب يخطب  .3

ق   ؛ نق  يح نظباك   نك الأي نيب سر اخت  ر ئاه الم  يع   بيسع ا  ب المنطقب اي الم .4

 بيسع ا  ب الم
ً
، يلللم  ل ك ع د ح نظبالإم  ك الخيرو على الم  ل ا  حر، مث 

 المستف  يل مل الم  يع ا ثر نلف الأي نيب على غيره مل الم  يع   الملم الب.

  لج ب المستف  ة يمل اخت  ص  . اك ي نك الم  يع .5
ً
   بع 

 ب: معايير وضوابط خاصة بالجهة المتعاون معها:

اك يقت   ا  عز لج ب ياا ة سر م  يع ياا  خ ا ا ع   الم  ر ا ناا ، اي اأى مل  .1

  نف اه.

اك ي نك   ى الج ب المتع يك مع   ا ق رة ا   ملب على  نف ا الم  يع يمت بعتف يت ا لف سر  .2

 المستقبؤ.

ر س اسل ميرة الج ب المتع يك مع  ؛ بي ث لا ين   علنح  ملحنظ    نظ لم ب اي م   ب .3

 تع م   م بقب م  المحمسب.

ي لرط ن    الج ب المتع يك مع   ينب علمؤ محم    مت  مؤ؛ بلمجلس إدارة، يمنظفيك،  .4

 ي ن ي  الم   ، يمق  مت  مؤ، ياس ب بن ؤ، يخطب مننيب ياضحب يمنتظلمب.

 تع يك الج ب المستف  ة م  المحمسب اان   م الب درامب الم  يع ي ننير المتطلب   ا أ   اك .5

  يت       رامب الم  يع.

 يفضؤ اك   نك  لج ب المتع يك مع    ج رب ن جحب م       داعلمب سر م  ري  اخ ى. .6
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 برامج ومبادرات نوعية وخيرية:  2.2

ييق مممم  بح  الأعلم ا ا أ   نفا مب  مممم ة لم ة ياا ة م  الج ب المتع يك مع  ، يلا  يت ج سر ا ا  ع    

 لم ة طنيلب سر ا تنف ا؛ يمدح  ا برامج المنملم ب ا أ   نفائ  المحمسب، ي نقسز إ ى الآتؤ:

ع رن يهر  لب ا برامج ا أ  تسمم ع  على ن مم  ا علز ا  مم  ر يا علن  يالمالبرامج التعليمية:  -

المف ممم ة الأخ ى، يمل امثلمممب  لمممب ا برامج: فب نممم مج  فممم  مممب ط ب المنح ا ممم رامممممممممممممم مممب، يا برامج 

، ا ممممم يرا  يا برامج ا تممممم صممممممممممممم ل مممممب يا ممممم يرا  ا تممممم ئ ل مممممب  ط ب ا علز، يالحقممممم ممممممع ا عللم مممممب

 (، ينينئ .ا تنعنيب يا تثق ف ب

ة   المحت  ب يا فقير يهر  لب ا برامج ا أ  تسممممممممممممم ز سر مسممممممممممممم ع ة الأممممممممممممممالبرامج الا تماعية:  -

، يمل امثلمممب  لمممب ا برامج: فب امج  فممم  مممب الأيتممم   يالأراممممؤ يا فق ا ، ب نممم مج 
ً
 يمعننيممم 

ً
مممم ديممم 

إنط ر ا  ممم ملميك، ب ن مج ا تلمنر، ب ن مج ا سممم ا الخيريب، يب ن مج  ف  ب ا ومممجن   يالمف ج 

 عدحز يام ئز، ب ن مج الأم  المنتجب، ي  ريبحز ي  ئ ل ز(، ينينئ .

يهر  لب ا برامج ا أ  تسمم ز سر خ مب الم ىمم ى ي  ف  ملام ز ي ق     ز برامج الصرر ية: ال -

الخ م   المب  م ة يالمسم ن ة،  لم  تعلمؤ  لب ا برامج على رن  مسمتنى ا ن ر ا  محر داخؤ 

المجتلم ، يمل امثلمممب  لمممب ا برامج: فب نممم مج ا  لة المعممم نيك، ا  لة غسممممممممممممم مممؤ ا كلى، الأدييمممب 

 ا طب ب(، ينينئ .

يهر  لب ا برامج ا أ  تسممممممممممم ى إ ى دعز ي غ اب المتضممممممممممم ريل يالمن نبيك   ا  البرامج الإغاثية:  -

ا  نارث ا طب ع ب يالحنادث ا أ  يتع  ممنك    ، يلمنا  ب ا مم ار المنامممز يالأم او، يمل 

امثلممممب  لممممب ا برامج: فب امج عنك المتضممممممممممممم ريل مل ا سممممممممممممم نا يا للا ا يا  نارث يالحنادث، 

 يريب سر منمز ا  ت  (، ينينئ .يا س ا الخ

يهر  لب ا برامج ا أ  تس ز سر ن   ا  عنة إ ى ت عل ي ؤ ين   تع   ز البرامج الدعوية:  -

دينن  الإمممممممممم مؤ الحن   ينب ا ضمممممممممنابط ا  ممممممممم ع ب يالمنه  ا  مممممممممح ح، يصممممممممم ير منانق   

ب امج دعز  الج مم   ا  مممممممممممممملم ممب علنحمم ، يمل امثلممب  لممب ا برامج: فب امج ا عنمم يممب بمم لمسمممممممممممممم  مم ،

  لمع    ا  عنة ي نع ب الج     ، يب امج الق    يف ظ ا ق مك ا ك يز(، ينينئ .

 

 لطريقة الدعم المقدّم من المؤسسة:  .3
ً
 تقسيم المنح التنموي والنوعي وفقا

يتلمثؤ سر المناد يالأ  لة ا ع ن ب المتننعب ا أ   ق   مل المحمسب إ ى  يي ب المنح العيني: .1

الج    يالمحمس   المختلفب فرملم ب، خيريب، يح ب..(، مثؤ: ا تلمنر مل ملارع المستف  يل مل 

 .ا نن ، ا س ا الخيريب، الأ  لة ا طب ب، يي ب ينب  نابط المنح المعتلم ة سر المحمسب
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يئن المنح الم  ر المب    ا او يتز  ينيلف سر اس ب الج    المتع يك مع   ينب  نابط  المنح المالي: .2

 .تلم ة سر المحمسب؛  تنف ا ب امج اي م  يع   يج و الا ف ق علنح المنح المع

 ضوابط تقديم المنح عن طريق البوابة الإلكترونية:المادة الثالثة: 

 مل المحمسب بلم   سنر ا تناصؤ ا س ؤ يا س ي  يا  امز م  الج    الخيريب المتع ملب مع  ،    
ً
ائتلم م 

 تلب ب طلب تح  ي ق يز المس ع ا     ، ن  نك ا تق يز عبر ا بنابب الإ كلرين ب ا أ  تستط   مل خ     

ا تناصؤ م  المحمسب، بح ن الجلمع    يالج    الخيريب داخؤ الململكب ا ع ب ب ا سعنديب يخ ر    

 امتقب ا طلب تح  ب  ؤ ايس  يام ع، يمل از درامتح  ي لب تح  سر  ن  الإ  ا ا  المتبعب ب لمحمسب.

   اه ا بنابب مل مننع   ا  مي    على  بكب الانلرنت:    
ً
 خ ص 

ً
ين  خ  ت المحمسب م خ 

 مل المع يير ي ghoroos.saف
ً
ا ضنابط سر ئاه ا بنابب، ي تضح  لم ع   (، ين  راعت المحمسب  نان  ع دا

 ينب الآتؤ: 

 أهم الامتيازات المتوفرة بالبوابة الإلكترونية: .أ

 اخت  ر الأيقنن    س ن ب الامت  ا . .1

 ا ن نح يم ن ب ا تنقؤ بيك صفي   ا بنابب. .2

  لمنا صفي   ا بنابب على لؤ م  ن  يحز الج    الخيريب. .3

 لتناصؤ المب    يالمستلم  بيك  (email)يا بري  الإ كلرينؤ  (sms) فع ؤ نظ مؤ رم مؤ الجناا  .4

وجلب ب  بنابب،  لإع   على لؤ م  ئن   ي  ب  بنابب الإ كلرين ب 
ُ
المحمسب يالج    الخيريب الم

 يب امج   الخيريب.

ومممممممممجلب  .5
ً
  ننع ن ممممممممم ط الج ب الخيريب الم

ً
تعتلم  ا بنابب على ي ند ن ع ة ب  ن    بيرة مقسممممممممملمب ينق 

عمممممب ب ،  لمع مممممب  يف ظ ن مك   يز، مكتمممممع تعممممم ينؤ،  لمع مممممب  ياج، ال ...( يغير ي مممممب مل ف لم 

 الج    الخيريب داخؤ الململكب ا ع ب ب ا سعنديب يخ ر   . 
 

 خطوات التسجيل بالبوابة الإلكترونية واستخدام برامجها )تو يهات لمنسوبي الجهات المتقدمة(: .ب

 ا  مي     للمحمسب، از ا  خنا على فبنابب المنح(.ا  خنا على منن  ا بنابب مل على المنن   .1

إيا  نت ململ ي خؤ  لبنابب الإ كلرين ب لأيا م ة، نسمممممممم طلع منب تعب ب نلمنيج توممممممممج ؤ ميسممممممممم   .2

 يم ؤ، ام  إيا  نت مبب  ب ا  وج ؤ نس كتفى بلدخ ا امز المست    يلللمب ا س . 

 سمممت    يلللمب الم ير، يمل از  فتحبع  ي ب يلمكنب ا  خنا  لبنابب الإ كلرين ب ي دخ ا اممممز الم .3

 ا  فيب الخ صب بب.

بع  اك  فتح ا  مممفيب الخ صمممب بب، يلمكنب   مممفي   ب ؤ مممم ن ب ييسممم  ينب الأيقنن   المفتناب  .4

  لنلم يج المن نعب على صفيتب.
ً
  ب،  لم  يلمكنب  ق يز او طلع ينق 
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  عنك ي  يالجناا، سر ا ا ب   المحممممممسمممممب  فع ؤ اممممممتقب ا ا طلب  ، مممممم  ممممملب رمممممم  ب عبر ا بري  .5

 ل وممممممممج ؤ بحاا ا برن مج، يلؤ م  عل ب ئن  ي رة صممممممممفيتب الخ صممممممممب ب  بنابب الإ كلرين ب، يمل از 

ف، ي    ك مل ل نب ا ب  ن   ب ا  وممممج ؤ،يعقع انتح مب مل تعب ب نلمنيج  ا  وممممج ؤ،نتح نلمنيج 

 ضاط على ايقننب إرم ا ا طلع،    لن  طلبب سر المحمسب، يمل از نب ا ا تع مؤ معف ي درا ف 

 الاط ع علنح  عبر صفيتب 
ً
    يط ا  وج ؤ المعلل عدح ، يا أ  يلمكنب ايض 

ً
 لمل ا برن مج، ينق 

 الخ صب ب  بنابب الإ كلرين ب.

 ب لإ  ا ا  ا أ   تز على طلبب، عل ط يب لؤ  ممممممممم  نك ئن ك مت بعب مب  مممممممم ة .6
ً
معب لإن د ب ديم 

مل ا بري  فالإيلم ؤ( الخ ص بب يرممممممم مؤ الجناا، يمممممممت مممممملب سر ا ا نبنا طلبب رممممممم  ب خ صممممممب 

  لك ف ب المتبعب سر ا برن مج.
ً
 با ب، يمل از مت لب مس ع ا ن  ينق 

ن مج، بليلم لب يبجنا ب،  تق  ز ا بر بع  الانتح   مل  نف ا ا برن مج مممممممممممممت مممممممممممملب رممممممممممممم  ب إ كلرين ب  .7

 ت خؤ على صمممممممممممممفيتب الخ صمممممممممممممب ي فتح نلمنيج الاممممممممممممممت   ك الخ ص بتق  ز ا برن مج المنفا ي ب ا 

بتعبئتممف يمل از إرممممممممممممممم  ممف إ  نمم ،  نقز على ا فنر بمملدرا ممف  مم ينمم ، يالأخمما بلممم   مم   ن ممف سر ب امجنممم  

قبلب بليك ت.
ُ
 الم

 

 الإلكترونية )تو يهات لمنسوبي الجهات المتقدمة(:معايير وضوابط التسجيل بالبوابة  .ج

1.  
ً
اك   نك الج ب ا أ    غع ب   ومممج ؤ ب  بنابب اا  الج    الخيريب ا  مممملم ب ا  ممم در       ممم يي 

 مل الج    الح نم ب يا  ا ع نب.
ً
 رملم  

نن   على الج ب ا أ    غع ب   وج ؤ تعب ب نلمنيج ا  وج ؤ الخ ص ب  بنابب الإ كلرين ب، يا ا  .2

ل نب ا  ممممم يط سر ئاه الج ب مممممملرممممممؤ رمممممم  ب ب لمنانقب على ا  ومممممج ؤ، يمل از يلمكدح  اممممممت  ا  

 صفيتح  الخ صب على ا بنابب الإ كلرين ب.

  ؤ ب ن مج مل ب امج ا بنابب الإ كلرين ب مع يير ي مممم يط يجع ن اتح  نبؤ تعب ب نلمنيج ا  وممممج ؤ  .3

 لإ ا   توج لب ب  برن مج 
ً
 ا ا م   فتب لأو مل ئاه ا   يط.ب  برن مج،  جنب 

سر ا ا ي ند خط  سر نلمنيج ا  ومممممج ؤ سر اا  ا برامج الخيريب، مممممميتز تعل ب ا طلع، يي ممممممؤ  ب  .4

رممممممممممممممم  ممب ب يمم يممب يعلى الجناا  ت مممممممممممممح ح الخطمم ، ييتز إعطمم مممب م لممب لممم ة خلمسممممممممممممممب ايمم   مل يريد 

 بنابب. وج ؤ مل   ي  سر ا ا  م  ب  لت ح ح، يننر انقض ئح  يتز إ ا   طلبب مل ا برن مج، يا 
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 مخطط سير إ راءات المنح بالمؤسسة:المادة الرابعة: 

 

 

 
 

 بالمؤسسة: الخيري  ذج استكمال إ راءات المنحانمالمادة الخامسة: 

 نموذج السياسات العامة: .1

 ........................................................................................................اسم الجهة: 

 مجال المشروع المطلوب دعمه: .............................................................................. 

 التحقق السياسة م

 نعم /لا

 آلية التحقق

  ي  انص ى 1
ً
  س بب ا  عز  لج ب   مل خ ا بيث إدارة المنح  إم  ن ب دعز الج ب م  يك منني 

تسممممممممممممممتقبممممممؤ طلبمممممم   المنح عل ط يب ا بنابممممممب الا كلرين ممممممب يسر  2

 ا ننت المح د

+  ممم ن ب ا نظممم    مل خ ا متممم بعمممب إدارة المنح 

 الإ كلرينؤ

ق يز  اك لا   خؤ المحممممممممسمممممممب سر ا تنف ا، ي نلم  يقت ممممممم  على  3

 المنح يالمت بعب نقط

 الا ل ا  ب لمنح يالمت بعب ي ي رة الج ب. 

اك ي نك الم مممممممممممممم يع متنانب  لنامح يالأنظلمب ب  ن ارة يمتنانب  4

  لنامح ا  اخل ب يمدح  م  رن ا نن 

 الا ل ا  ب  لنامح يالأنظلمب +   ن ب إدارة المنح 

.  الإ كلرين باك ي نك امتقب ا الم  يع عبر ا بنابب  5
ً
 لا يتز امتقب ا الم  يع يرن  

 مل خ ا إدارة المنح   يق ب الان   ر الجا اسر يتاط ب اات      ن    ا  عز 7

 الا ل ا  بل  ا ا  يعلمل    المنح  ا  عز ينب إ  ا ا  المنح المعتلم ة 8

إعداد الآليات المقترحة 
للبرامج والمشروعات الخيرية 

ة اللجنورفعها للعرض على 
 التنفيذية أو مجلس الأمناء

تقوم اللجنة 
باجتماعات دورية 
لدراسة الآليات 

 المقترحة 

 

إعداد محضر 
 وتوقيعهاللجنة 

 للجهات المستفيدة أو حوالة إصدار شيكات

 تأمين المواد العينية وتوزيعها

إنهاء البرنامج 
وعمل التقارير 

 الختامية

في حال اعتماد 
يتم البدء  :البرنامج

بالتنفيذ والتعاقد مع 
الجهات المتعاونة 
 ومتابعة البرنامج

 وفق القرار

القرار ر و صدبعد 
 الخاص بالآلية المقترحة

  

 الزياراتعمل  
إن  الميدانية

 تطلب ذلك

  

 الفرز التقني
 وفق واليدوي 

 الضوابط

استقبال الطلبات 
عبر بوابة المنح 

 الإلكترونية
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 :الخيري  نموذج التحقق من الشروط المتعلقة بالمنح .2

 ........................................................................................................اسم الجهة: 

 مجال المشروع المطلوب دعمه: ..............................................................................

التقسيم 

 باعتبار

 التحقق الشروط

 نعم / لا

 التحققآلية 

ا س مب ا نظ م ب  الج ب

  لج ب

إرن ق ا لرخ ص مل نبؤ الج ب+   ن ب ا نظ       خ ص م رو 

 الإ كلرينؤ

 إرن ق بط نب الحس ب ا بن ؤ مل نبؤ الج ب  اس ب بن ؤ ن عؤ

ع   ي ند م   ف   نظ م ب اي 

   ع ب.

 –مل خ ا درامب اخ  ئؤ الم  ري   طلب   الج ب  

 اي مل الج    المخت ب عل الج با بيث المكتب  

ن  جب  ق  ز الم  يع   ا س بقب الم عنمب مل نبؤ 

 المحمسب إك ي   

 مل خ ا اط ع إدارة المنح 

 على ن  جب ا تق  ز لم  ري  الج ب 

ي ند  ق ي  بلمنجلا  الج ب ييس ثنى مل ي ب 

 الج    ا ن   ب

ب بلم  لممق بلب الج ب -إرن ق ا تق ي  مل نبؤ الج ب  

 
ً
 ئ  ف ب اي  ي رة الج ب م  ان  

مل خ ا درامب إدارة المنح  طلب   الج ب +   ن ب   اك ي نك الم  يع  لمل مج لا  ا  عز الم  يع

 ا نظ   الإ كلرينؤ 

مل خ ا درامب إدارة المنح  طلب   الج ب+   ن ب   اك ي نك مج ا الم  يع  لمل    يح الج ب

 ا نظ   الإ كلرينؤ

  نك م      الم  يع يخ م  ف غير ربي ب: الا  اك

م  يتعلب ب عز اين ن الج    الخيريب اي م  ي ص 

 الام ثلم ر الا تلم  ر ب لمحمسب.

مل خ ا درامب المنح  طلب   الج ب+   ن ب ا نظ    

 الإ كلرينؤ

ام  ف   

 متطلب   الم  يع

 تعب ب المتطلب     الأئ ان

    ح ا فك ة نبؤ الج بسر ا بنابب الا كلرين ب مل 

  المبررا 

  المخ    

الا ل ا  بلرم ا    يح الم  يع 

 نبؤ ا  عز

 

  ا نط ق الجا اسر يالمستف  يك 

  معلنم   ا تناصؤ

  الخطب ا تنف ايب

  المنا نب الم   ب ا تف  ل ب

 ق ي  عل الم  يع اي ا برن مج إك 

 مبب  نف اه
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 نموذج التحقق من معايير تقييم ودراسة المشروع/ البرنامج: .3

 امز الج ب: ........................................................................................................

 ....................مج ا الم  يع المطلنب دعلمف: ..........................................................

 ا  ر ب ا تق  ز ا ن ك المع يير ا تف  ل ب المع  ر

 ق  ز 

 الم  يع

ائ ان الم  يع/ 

 ا برن مج

  5  نانب ائ انف م  ائ ان الج ب

 

  5 الأئ ان ياضحب يمي دة

 نك ة الم  يع/ ا برن مج

  4 ي نح نك ة الم  يع / ا برن مج

  2 المض نب ب لم  يعي ند نق ط ننة يا ق لمب 

  2 ا تلمي  يالإب اع سر نك ة الم  يع

  2 ي نح مسنغ   الم  يع يائلم تف

 ا  ب الم  يع/ ا برن مج
  3 ا  ب ا ف ب المستح نب  للم  يع

  3 ا  ب المجتلم   للم  يع

الخطب ا   ا ل ب 

  للم  يع/  لبرن مج

  3 م ى  يق ب الأن طب  دئ ان

  2 ااتلم   ب نج ح الم  يع/ ا برن مج

  2 ي نح ييانع ب الم ة ا لمن ب

  2 ي ند م  ن مستقؤ  للم  يع

م      الم  يع/ 

 ا برن مج

  10 ي نح م      الم  يع ين بل تح   لق  س

  5 عظز نف  المخ     يتع يح 

 المخ ط 
  5 ي   الانلرا    ب  ؤ مت  مؤ ي ق  لم  

  5 ي   الحلنا يا ب امؤ المن مبب

  10 يانع ب المنا نب الم   ب يانع ب ا ت     

  ق  ز الج ب

  5 ي ند   ال   لإنج ح الم  يع / ا برن مج

 
  5 دعز المحمس   الم نيب  لج ب

  5  ندة ا تق ري  الخت م ب لم  ري  الج ب

  5 ي ند  ل  ب معتبرة  لج ب

  5 م  ا طلب   يالامتفس را  ف عؤ الج ب 

 0  100  ا  ر ب ا دح م ب ينب  ق  ز إدارة المنح
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 نموذج آلية برنامج أو مشروع أو مبادرة للعرض على اللجنة التنفيذية / مجلس الأمناء:  .4

 

 

 

 

 

 / ب ن مجنلمنيج درامب م  يع

  /       /   ا ت ريخ:  

 معلنم   الم  يع

 الم ينب  امز الج ب
 

الم  يع / امز 

 ا برن مج

  المج ا  

 ا ت لفب الم   ب
 

  ف ص ؤ الم  يع / ا برن مج

  - ملخص ا فك ة

  - المستف  يك 

   (1 اب   ا عن ص 

2)  

3)   

  (1 المخ ج ا دح ئؤ 

م  ب ا تيقب 

 يا ق  س

مل   ب   يكب، يهر:..............................              ف (  ي رة م  ان ب                       ف ( ا تناصؤ م  ا ن ارة                       ف ( امتفس ر 

 ف ( اخ ى: ............................

   .1 ا تنص ب

 ا تنن  : ...............................................................................               م ي  إدارة المنح:                                                                                                            

الأم نب ا ع مب  نص ب 

............................................................................................................................................................................:........................................... للمنح

........................................................................................................................................................................................................................ . 

..................................................................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................. 

 و ن مع الأميك ا ع    لعلمؤ الخير 
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 :أو مبادرة برنامج أو مشروع لر لمتابعةخطة عمل تنفيذية مو زة لر متابعة نموذج .5

 امز ا برن مج/ الم  يع/ المب درة: .......................................................

 المي ان ب: .......................        ا ت لفب الإ لم   ب: .........................       

 ئم 0/00/1400  ريخ الانتح   منف:    -ئم 00/00/1400م ة ا تنف ا: .........  ا ت ريخ فالمتنن (  لب   ب  تنف ا:  

 ا  نعب 

 فب   ي ا ا سعندو(

 ا فلرة يا   ن المخ     المتننعب الأن طب

 

 ا  لم  الأيا   

 ا   ن:   

 ا  نعب

 فب   ي ا ا سعندو( 

 ا فلرة يا   ن المخ     المتننعب الأن طب

 ا  لم  ا ث نؤ    

 ا   ن:   

 ا  نعب

 فب   ي ا ا سعندو( 

 ا فلرة يا   ن الأن طب المخ     المتننعب

 ا  لم  ا ث  ث     

 ا   ن:  

 ا  نعب 

 فب   ي ا ا سعندو(

 ا فلرة يا   ن الأن طب المخ     المتننعب

 ا  لم  ا  اب    

 ا   ن:   

 

 مسيتن ى الإ  ان على ئاا ا برن مج م بع  اعتلم ده سر المحمسب م الآ  ب املم ؤئز:  

 الامممز ا علمؤ
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 تعليمات لمنسوبي إدارة المنح قبل وأثناء إعداد الآلية وخطة العمل المقترحة له:المادة السادسة: 
 

يا ب  ن   ا أ       الآ  ب ب نب، مممممنا  عل ط يب ا لي را  الم  ان ب الائتلم   بجلم  ل نب المعلنم    .1

 اي المخ طب   ا  ملم ب م  الج    يا  ا ع نب.

ممممممممممممم د ا ب  ن   يالمعلنم   ا أ   ز  لمع   عل الآ  ب بط يقب ياضممممممممممممحب ي    بح  ينب خطنا  نلمنيج  .2

.
ً
 إع اد الآ     المالنر م بق 

مل  لم   ا تجمم رب ا أ  نمم متحمم  الج مم   الخيريممب الأخ ى سر نفس نبممؤ إعمم اد الآ  ممب يتز الامممممممممممممتفمم دة  .3

ق مب،  ا ب الامتف دة ملم  ن متف المحمسب ياتح  بنفس المج ا.
ٌ
 مج ا الآ  ب الم

سر ا ا لنك الآ  ب ا أ  يتز إع ادئ ، مل الآ     ا سننيب المستلم ة ب لمحمسب، ن تز الأخا ب لاعتب ر  .4

ع ة م بق . م  ص ر ب  تق ي  الخت مؤ الأخير
ُ
 عل نفس الآ  ب الم

يجع اك   نك  لم   خطنا  الآ  ب المقلراب ملرابطب الأن  ر ي  ممممممممممممع  لم ع   سر نفس مج ا الآ  ب  .5

 من نع ا  رامب.

ي نب ب لآ  ب  لم   ا تق ري  يالأيراق ا  ممممممممممممملم ب يا  ا ع نب يا أ   ز الاعتلم د علنح  سر اخا ب  نم    .6

 ل منف.يمعلنم   عل ا برن مج يالمستف  ي

لا يتز ا ب   ب نف ا الآ  ب المقلراب  لبرن مج إلا عن  صمممممممممممم ير ن ار ا لجنب ا تنف ايب اي مجلس الأمن    .7

بيسممع الاخت مم ص ا  ا  لب الآ  ب، بي ث يتز  نف ا الآ  ب سر  ممن  الخ  ر المعتلم ، يينب ا ق ار 

 ا   در سر ئاا ا   ك.

او مل ا ضمممممنابط اي ا  ممممم يط المعتلم ة سر الآ  ب، لا يجن   للمنظ  المختص بلمت بعب الآ  ب م   فب  .8

اي م   فب ن ارا  ا لجنب ا تنف ايب الخ صمممممممممب بحاه الآ  ب، اي  ج ي  المب    المعتلم ة  لبرن مج، لأنف سر 

 سر ادا  علملف، ييتز مي م تف.
ً
 ئاه الح  ب يعتبر المنظ  مق  ا

ير ن مج  تع يؤ اا  ا ضمممنابط اي المح سر ا ا م اظب المنظ  المختص ب نف ا الآ  ب إ ى ا  ب ا بر  .9

، نلنف ي    لم ي ه المب  مممم  لا   ي ا ق ار المن مممممع، ا او ن  ي نك سر اغلع الأا  ك 
ً
المعتلم ة مسممممبق 

 ،إع دة ع و الآ  ب على الأميك ا ع   / ا لجنب ا تنف ايب متضمممممممممممملمنب ا تع يؤ الج ي  ا او ط ا علنح 

 يم  ب ا تع مؤ معف.
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 إعداد تقرير ختامي لأي برنامج أو مشروع عقب الانتهاء من تنفيذه:المادة الثامنة: 
 

اسممممممممممممع منظنمب يمنهج ب ا علمؤ المتبعب سر إدارة المنح ب لمحمممممممممممممسممممممممممممب ن تز  ق يز  ق ري  خت م ب لجلم   

 بلمب دئ المت بعب يالم   فب 
ً
 ف ن ب.يا  ا برامج يالم  يع   الخيريب ا أ  ينته   نف ائ ، إعلم لا

 

 النقاط الآتية تلخص أهمية التقارير الختامية التي تعدها إدارة المنح بنهاية كل برنامج: -أ

نفا. -
ُ
 يعتبر ا تق ي  الخت مؤ اداة  تنا ب ا برن مج اي ا علمؤ الم

 مل ا برن مج، يم ى نج اف على ارو ا نان . -
ً
 يعتبر اداة  ق  س ا نت مج المتيققب نعل  

ب يايمممح ب ا ق ار نك ة ل ملب عل ا برن مج ي   ا ا   نف اه، ي ا ب يعطؤ ايمممح ب ا  ممم ا  -

مع نممب الإيجمم ب مم   يالم اظمم   ا نمم  لمممب عل ا برنمم مج، يا أ  على  مممممممممممممنئحمم  ي ننك ن ارئز انا 

 مناصلب ا برن مج مل ع مف. 

  ق  س مستنى الأدا  بلدارة المنح ي ق  ز ا ع مليك ننح . -
ً
 مح  ا

ً
 يعتبر ا تق ي  ايض 

( ايمم   علمممؤ بيمم  10ك  تز  تمم بممب ا تق ي  الختمم مؤ، يرنعممف  للمسمممممممممممممحيا المبمم  ممممممممممممم  خ ا فيجممع ا -

 انص ى.
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 نموذج يوضح خطوات إعداد التقرير الختامي لأي مشروع أو برنامج: -ب
 البيانات الأساسية

  اسم الجهة:

    المنطقة / الم افظة/ المركز

  رقم الجوال:  ممثل الجهة:

 المشروع/ البرنامجبيانات 

  اسم المشروع/ البرنامج

  المجال / المصرف

  تاريخ الاعتماد

  تاريخ انتهاء المشروع/ البرنامج  تاريخ بدء المشروع/ البرنامج

  عدد زيارات المشروع/ البرنامج

 مجلس الأمناء.                                           ☐           اللجنة التنفيذية.                                           ☐            هة الاعتماد

   مبلغ الاعتماد
ً
  المبلغ كتابة

   المبلغ المنصرف للمشروع/ البرنامج
ً
  المبلغ كتابة

 مخر ات المشروع/ البرنامج

 التحققنسبة  المخر ات  م

1   

2   

3   

 تقييم الجهة

 التقييم الدر ة البند م

1 
مدى تطبيق المشروع / البرنامج حسب الخطة الزمنية 

 والتشغيلية المرفوعة 
10  

  10 مدى تحقق الأهداف والمخر ات للمشروع/ البرنامج 2

  10  ودة الم توى بالتقارير الدورية والختامية 3

  10 صور ...الخ( –المؤسسة )نسبة رضا و ود متطلبات  4

  10 تفاعل الجهة بإرسال التقارير الدورية والمتابعة 5

6  
ً
 وفنيا

ً
  10 شفافية الجهة بالتعامل مع المؤسسة ماليا

  60 المجموع

 التاريخ التوقيع معد التقرير

   

 اعتلم د ن مع الأميك ا ع    للمنح                                                                                  الأميك ا ع           

.................                  ......................ا تن  ف:.........................

 ......................................................ا تن  ف:...........

 ا تنن  :..............................  ا تنن  :..............................                                                                                
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 ة:تعليمات لمنسوبي إدارة المنح قبل وأثناء التقارير الختامي -ج
 

يتز إع اد ا تق ي  الخت مؤ عقع الانتح   مل  نف ا ا برن مج مب  مممم ة، م  ا   مممم ي  على ع   ا ت خير  .1

 على  ق يره ينتج عنف يننعف  يت ط ملب الجلا .
ً
 ن ف، ي يا  ز يلل   المنظ  با ب ن عتبر د   

 نب ؤ تسل لمف  للم ي   .2
ً
 المب   .م ا عب ي  ن ب  لم   مي ير يخطنا  ا تق ي     ا

يا   ب  تق ي  المعنن   ا أ  يا  ت الإدارة عن   نف اه مممممممممممممممممممممممم إك ي    مممممممممممممممممم، م  ي   الخطنا  المت اة  .3

.
ً
 لمنا  ب  لب المعنن  ، ي ا ب المقلرا    ت سر ظ نرئ  مستقب 

 يا   ب  تق ي   لم   الإيج ب    يالآا ر المتيققب مل  نف ا ا برن مج ب  ؤ نعلر يم ت  . .4

 

وفي ختام هذا الدليل الذي أوضرررررررح  ميع خطوات العمل الخيري في إدارة المنح بالمؤسرررررررسرررررررة، فنؤكد       

 على ما بدأنا بالتأكيد عليه بأهمية الالتزام بالعمل بكافة ضوابطه وخطواته، وعدم مخالفتها..

نسررأل الله أن يتقبل من الواقو والمؤسررس رحمه الله وذريته الكرام، و ميع المنتمين لهذا الصررر           

الخيري المبارك، وآخر دعوانا أن ال مدلله رب العالمين، وصلى الله وسلم على نبينا محمد وآله و: به 

 أ معين..
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 مل ق للدليل

 مجالات الوصية

امممممممممممن  مجلس نظ رة ين  ميلم  إب ائ ز ا سمممممممممم   ر رالمف ت لمحمممممممممممسممممممممممب غ يس الخيريب  نف ا الأعلم ا     

الخيريب المتننعب ا أ  يتنلائ  ا نن ، يعل ف نلمل الم ز ار ب ط ا علمؤ الخيرو ب لمحممممممممممممممسمممممممممممممب بع ة اعتب را  

 يمنطلق  ، يمدح  يص ب ا نان  رالمف ت، ين      ننح  المج لا  الآ  ب:

اقو رحمه الله  المجالات العامة للمنح حسب مصارف الو

المجالات 

 الرئيسية

 نص المصرف الفرعية

تعليم 

القرآن 

 الكريم

دعم حلقاته ودوره وتشجيع حافظيه  -

 معلميه.

 توزيع ونشر المص و الشريو. -

الإنفاق على ال رمين الشريفين عند  -

 ال ا ة.

التحفيظ وتشجيع حافظيه نشر القرآن الكريم ودعم حلقاته ودور 

ومعلميه وتوزيع المصاحو والإنفاق على ال رم المكي والمسجد 

 النبوي عند و ود ال ا ة.

نشر الدعوة 

 إلى الله

 مشاريع إعلامية -

 مشاريع تعليمية -

 غير ذلك -

الدعوة إلى الله عز و ل، ودعم الوسائل المشروعة لذلك؛ إعلامية 

تحقق فيها سلامة الهدف كانت أم تعليمية، أم غير ذلك متى ما 

 و: ة المعتقد.

تمويل 

مدرسة دار 

 ال ديث

مساعدة داري ال ديث الخيرية المكية 

 والمدنية

مساعدة داري ال ديث الخيرية المكية بمكة المكرمة والمدنية 

 بالمدينة المنورة.

العناية 

بقطاع 

 المسا د

افقها -  بناء المسا د ومر

 صيانة المسا د -

 تشغيل المسا د -

المسا د، وصيانتها، وتشغيلها، وتأمين الخدمات المتعلقة بها بناء 

افق من  وغيرها حسب ال ا ة. مساكن ومر

نشر العلم 

 الشرعي

 الإنفاق على أهل العلم عند ال ا ة -

الانفاق على طلاب العلوم النافعة والعلوم  -

 الشرعية خاصة.

افع نعلى أهل العلم القائمين بنشرر العلم ال-عند ال ا ة  –الإنفاق 

والدعوة إليه، والإنفاق على الدعاة إلى الله عز و ل وعلى طلاب 

 العلوم النافعة وبخاصة العلوم الشرعية.

نشر الكتب 

 النافعة

نشر الكتب الشرعية النافعة وتملك  -

 حقوقها

نشر الكتب النافعة للمسلمين في دينهم  -

 ودنياهم

يخص في ذلك الكتب الشرعية في علوم  -

 الشريعة

 

النافعة وتملك حقوقها خاصة ما ألو في علوم  نشر الكتب

الشريعة؛ ككتب التفسير وال ديث والفقه والعقيدة السلفية 

الص يحة، من كتب أئمة السلو الصالح ومن تبعهم بإحسان، 

 وغيرها من الكتب النافعة للمسلمين في دنياهم وأخراهم.
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اقو رحمه الله  المجالات العامة للمنح حسب مصارف الو

المجالات 

 الرئيسية

 نص المصرف الفرعية

إنشاء 

الكيانات 

والمؤسسات 

ودعمها 

ورعايتها أو 

 المشاركة في

 ذلك

 المؤسسات العلمية -

 مراكز البحوث -

 دعم البحوث والدراسات النافعة -

إنشاء المؤسسات العلمية ومراكز البحوث ودعمها ورعايتها أو 

المشاركة في ذلك؛ خاصة تلك التي تعتني بخدمة الإسلام ونشره 

وبيان شموليته ويسره وما يتصل منها بالمعاملات المالية والاقتصاد 

الا تماعي، والإسهام في دعم البحوث والدراسات  الإسلامي والجانب

 النافعة، وسائر الجهات التي تعنى بذلك.

القطاع 

 الإعلامي

 الاعلام الهادف -

 وسائل التقنية إنتا ا وتطويرا. -

الإنفاق على الإعلام الهادف المنضبط بالضوابط الشرعية ووسائل 

 بما يحقق خدمة 
ً
 واستخداما

ً
 وتطويرا

ً
فع الإسلام والنالتقنية إنتا ا

 العام ويخدم الوقو ويحقق أهدافه.

إنشاء 

وتشغيل 

 المؤسسات

 والمراكز

 التربوية -

 التعليمية -

 الطبية -

 المهنية -

إنشاء وتشغيل المؤسسات والمراكز التربوية والتعليمية والطبية 

والتدريبية والمهنية، ودعمها، وتأليو مناهجها وطباعتها ونشرها، أو 

 المشاركة في ذلك كله.

مساعدة 

الم تا ين 

وتفريج 

 الكربات

 الأيتام -

 الأرامل -

 الفقراء -

 المرض ى -

 المنكوبين بال وادث والكوارث -

مساعدة الم تا ين من الأيتام والأرامل والفقراء والمرض ى 

)مثل المجاعات والفيضانات  والمنكوبين بال وادث والكوارث

 والزلازل التي تقع على المسلمين(.

الحج 

 والعمرة

 في خدمة شعيرتي الحج والعمرة والإعانة على أدائهما. الإسهام  -

التمور 

وتفطير 

 الصائمين

 شهر رمضان -

 موسم الحج -

 في مكة والمدينة وغيرها -

تأمين الميراه والتمرور والأطعمة وتوزيعها، وتفطير الصائمين؛ 

 في شهر رمضان ومواسم الحج في مكة المكرمة والمدينة 
ً
خصوصا

 المنورة وغيرهما.

ما يراه مجلس النظارة من أعمال البر من مستجدات ال ا ات  ---- النوازل 

 والنوازل.

 

 تنبيه مهم: 

 محمد إبراهيم السررربيعي رحمه اللهنؤكد على التزام المؤسرررسرررة وكافة منسررروبيها بشرررروط ومصرررارف وقو 

أو أية أوقاف أخرى للمؤسررسررين، والتي تسررند مهام صرررفها ومتابعتها لإدارة المنح بالمؤسررسررة؛ إذ يجب أن 

 تلتزم المؤسسة بدقة بكل ما ورد في صكوك أوقاف المؤسسين، تقبل الله منهم.


